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LINEAMIENTOS PARA LA POSTULACION AL PREMIO ANUAL PROF. TORIBIO BUSTILLO DIAZ

Nombre completo del docente:

DNI: Fecha de jubilacion o pension:

Lugary fecha de recepcion de documentos:

NO
CUMPLE

LINEAMIENTO DESCRIPCION CUMPLE

1. Requisito de participacion Podran postularse tinicamente docentes jubilados o pensionados del

(Filtro inicial de INPREMA. No existe restriccion por afiliacion a organizaciones
admisibilidad) magisteriales o gremiales.
2.Validez de los méritos Para efectos de evaluacion, unicamente se consideraran los méritos,
(Delimitacion temporal) reconocimientos, publicaciones, actividades y demas evidencias

obtenidas con posterioridad a la fecha oficial de jubilacion o pension del
docente. Los méritos anteriores a dicha fecha no seran objeto de

valoracion.
3. Presentacion de la La documentacion debera presentarse completa, en el tiempo y la forma
documentacion (Normativa | establecidos en la convocatoria oficial. No se concederan prérrogas para
de entrega) larecepcion de expedientes ni para la subsanacion de documentos.
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4.Hoja de vida (Formato La hoja de vida debera elaborarse exclusivamente en el formato oficial
obligatorio) proporcionado por el INPREMA. No se aceptaran formatos distintos.

5. Obras literarias (Evidencia | En caso de presentar obras literarias como mérito, inicamente debera

especifica) anexarse la portada o la contraportada donde se identifique claramente

elnombre del autor (docente postulante) y los datos de publicacion. No
sera necesario presentar la obra completa.

6. Veracidad de la Toda la informacion y documentacion presentada debera serverazy
informacion (Integridad del comprobable. La comision evaluadora podra solicitar aclaraciones o
proceso) verificar la autenticidad de los documentos cuando lo considere
hecesario.

7. Restricciones para nuevas | Con el propdsito de promover la alternabilidad y brindar oportunidades a
postulaciones (Criterio de un mayor numero de docentes, se aplicaran las siguientes
alternabilidad a futuro) disposiciones:

¢ Primer Lugar: Quedara excluido de manera permanente de futuras
postulaciones al Premio Toribio.

¢ Segundo y Tercer Lugar: No podran postularse en la ediciéon inmediata
siguiente; podran participar nuevamente a partir de la edicion N+2, luego
de un periodo de receso de una (1) edicidon consecutiva.
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VALORACION DE MERITOS - PREMIO ANUAL PROF. TORIBIO BUSTILLO DiAZ

GOBIERNODbpE1A
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INPREMA

Instituto Nacional de
Prevision del Magisterio

N.° CATEGORIA DE MERITO CRITERIO DE EVALUACION PUNTAIE | PUNTAJE OBSERVACIONES
| MAXIMO | OBTENIDO
1 | Participacion Socialy Voluntariados activos, obras de 30 pts.

Voluntariado proyeccion social, patronatos, clubesy
asociaciones civiles
De 1 a6 =18 puntos
De 7 a10 =30 puntos
2 | Gestion, Liderazgo y Proyeccion | Coordinacion o direccion en proyectos 30 pts.
Comunitaria comunitarios e iniciativas sociales
De 1a3=18 puntos
De 4 a5 =30 puntos
3
Formacion Continuay Diplomados, cursos, seminariosy 5 pts.
Especializada modulos de actualizacion
De 1a6=2puntos
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De 7 a10 =3 puntos
4 | Formacion Académica Superior | Maestriasy doctorados afines 10 pts.
1=10 puntos
5 | Formacion Profesionaly Licenciaturas adicionales 10 pts.
Técnica
De 1=10 puntos
6 | Producciones Literarias Libros, revistas de investigaciony 10 pts.
(Completas) novelas
De 1a3=6 puntos
De 4 a5=10 puntos
7 | Distinciones Honorificas Reconocimientos y galardones 5 pts.
institucionales oficiales
Del1=5
TOTAL - aprobacion con el 70% 100 pts.
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OBSERVACIONES FINALES Y DICTAMEN DE LA COMISION EVALUADORA

Puntaje Total Obtenido: /100 pts.

[ TAPROBADO /ELEGIBLE (Cumple con los requisitos y lineamientos de admisibilidad)
[ ]NOAPROBADO/NO ELEGIBLE (Incumple con uno o mas requisitos o lineamientos normativos)
Justificacion u Observaciones de la Comision Evaluadora:

(Detallar el motivo del rechazo en caso de no seraprobado, o cualquier aclaracion relevante sobre la ponderacion de los méritos)

Notas:
o El postulante debera cumplir integramente con todos los requisitos y lineamientos establecidos en la presente convocatoria. El
incumplimiento de cualquiera de ellos impedira que su postulacion continte a la etapa de valoracion de méritos.
« No se concederan ampliaciones de plazo para la presentacion de postulaciones ni para la subsanacion, correccién o
incorporacién de documentos. Vencido el plazo establecido, no se admitiran documentos adicionales en ninguna circunstancia.
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